Отчет Управления образования Грязовецкого муниципального района

о деятельности в 2018 году
Структура муниципальной системы образования

Грязовецкого муниципального района

Управление образования Грязовецкого муниципального района в соответствии с Уставом района является органом местного самоуправления в сфере образования и наделено полномочиями по решению вопросов местного значения:
- организация предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам в муниципальных образовательных организациях (за исключением полномочий по финансовому обеспечению реализации основных общеобразовательных программ в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами), организация предоставления дополнительного образования детей в муниципальных образовательных организациях (за исключением дополнительного образования детей, финансовое обеспечение которого осуществляется органами государственной власти субъекта Российской Федерации), создание условий для осуществления присмотра и ухода за детьми, содержания детей в муниципальных образовательных организациях, а также организация отдыха детей в каникулярное время;

- организация и осуществление мероприятий межпоселенческого характера по работе с детьми и молодежью,
- полномочия по обеспечению условий для развития на территории поселения физической культуры, школьного спорта и массового спорта, организация проведения официальных физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий поселения (муниципальное образование  Юровское). 


Управление образования Грязовецкого муниципального района является учредителем 17 бюджетных учреждений:

- бюджетное учреждение «Центр обеспечения деятельности образовательных учреждений», которое является методическим, консультационным центром для образовательных учреждений, а также обеспечивающим исполнение некоторых несвойственных для образовательных учреждений функций;
- 8 общеобразовательных учреждений: МБОУ «Средняя школа №1 г. Грязовца», МБОУ «Средняя школа №2 г. Грязовца», МБОУ «Вохтожская школа», МБОУ «Комьянская школа», МБОУ «Сидоровская школа», МБОУ «Слободская школа им. Г.Н.Пономарева», МБОУ «Ростиловская школа», МБОУ «Юровская школа»;
- 7 дошкольных образовательных учреждений: МБДОУ «Центр развития ребенка – детский сад №1», МБДОУ «Центр развития ребенка – детский сад №2», МБДОУ «Центр развития ребенка – детский сад №3», МБДОУ «Центр развития ребенка – детский сад №4», МБДОУ «Центр развития ребенка – детский сад №5», МБДОУ «Центр развития ребенка – детский сад №6», МБДОУ «Юровский детский сад»;

- учреждение дополнительного образования МБУДО «Центр развития детей и молодежи. Детская школа искусств»


Контингент обучающихся в школах составляет 3541 (из них 23 обучаются по очно-заочной форме обучения), в дошкольных учреждениях – 2005, в учреждении дополнительного образования – 1327. Численность работников системы образования равна 847 чел., из них 293 - педагогов школ, 194 - педагогов дошкольных учреждений, 52 - педагога учреждения дополнительного образования.

Нормативно-правовая база, 

реализуемая Управлением образования Грязовецкого муниципального района и подведомственными учреждениями 

Федеральный уровень:

1. Федеральный закон об образовании № 273-ФЗ от 29 декабря 2012г. «Об образовании в Российской Федерации»;

2. Федеральный закон  № 131-ФЗ от 06 октября 2003г. «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;

3. Федеральный закон РФ  № 44-ФЗ от 05.04.2013г. «О контрактной  системе  в сфере закупок товаров, работ и услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»

4. Федеральный закон Российской Федерации № 83-ФЗ от 08.05.2010г. «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений»;

5. Федеральный закон Российской Федерации № 120-ФЗ от 24.06.1999г. «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних»;

6. Федеральный закон Российской Федерации № 35-ФЗ от 06.03.2006г. «О противодействии терроризму»

7. Указ Президента Российской Федерации № 597 от 07.05.2012г. «О мероприятиях по реализации государственной социальной политике»;

8. Указ Президента Российской Федерации № 599 «По реализации государственной политики  в области образования и науки»;

9. Постановление Правительства РФ от 07 октября 2017 г. N 1235 "Об утверждении требований к антитеррористической защищенности объектов (территорий) Минобрнауки РФ и объектов (территорий), относящихся к сфере деятельности Министерства образования и науки РФ, и формы паспорта безопасности этих объектов (территорий"

10. Распоряжение Правительства РФ от 26.11.2012г. № 2190-р «Программа поэтапного совершенствования системы оплаты труда в государственных (муниципальных) учреждениях на 2012-2018 годы»;

11. Распоряжение Правительства Российской Федерации № 722-р об утверждении Плана мероприятий («Дорожная карта») «изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности образования науки»

12. Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного образования (Приказ Минобрнауки от 17 октября 2013 г. № 1155) 
13. Федеральные государственные образовательные стандарты (ФГОС НОО, Приказ от 6 октября 2009 г. № 373, ФГОС ООО, Приказ от 17 декабря 2010 г. № 1897, ФГОС СОО, Приказ от 17 мая 2012 г. № 413.
Региональный уровень:

1. Закон Вологодской области от 13.12.2017  № 4071-ОЗ «Об областном бюджете на 2018 год и плановый период 2019 и 2020 годов»;

2. Постановление Правительства Вологодской области от 25 февраля 2013 г. № 201 "Об утверждении плана мероприятий ("дорожной карты") "Изменения, направленные на повышение эффективности образования" на 2013-2018 годы" (с последующими изменениями)

Муниципальный уровень:

1. Решение Земского Собрания района от 28.03.2008г. № 46 «Об органе местного самоуправления – Управление образования Грязовецкого муниципального района Вологодской области» (с последующими изменениями)

2. Решение Земского Собрания района от 28.11.2013 № 86 «Об организации закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд района» (с последующими изменениями);

3. Решение Земского Собрания района от 31.08.2017 № 48 «О внесении изменений в приложение № 2 к решению Земского Собрания района от 28.03.2008 № 46 «Об органе местного самоуправления-Управления образования Грязовецкого муниципального района (с последующими изменениями);

4. Решение Земского Собрания района  от 28.02.2013 № 10 «О внесении изменений в приложение № 2 к решению Земского Собрания района от 28.03.2008 № 46 «Об органе местного самоуправления – Управление образования Грязовецкого муниципального района Вологодской области» (об уполномоченном органе по работе с молодежью);

5. Постановление администрации района от 31 октября 2017 года № 448 «Об утверждении муниципальной про​граммы Грязовецкого района «Развитие систем образования, молодежной поли​тики, отдыха, оздоровления и занятости несовершеннолетних в Грязовецком муниципальном районе на 2018-2020 годы» (с последующими изменениями).
6. Постановление Главы Грязовецкого муниципального района от 16.12.2016 № 171 «О внесении изменений в постановление  главы Грязовецкого муниципального района № 159 от 06.10.2015 «Об утверждении Плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения, направленные на повышение эффективности образования на территории Грязовецкого муниципального района на 2013-2018 годы»
7. Решение Земского Собрания от 12.12.2017 г.№ 71 «О бюджете Грязовецкого муниципального района на 2018 год и плановый период 2019 и 2020 годов».
Основные задачи, решаемые Управлением образования
1. Обеспечение в пределах своей компетенции реализации прав граждан на получение образования на территории Грязовецкого района.

2. Осуществление управления в сфере образования на территории Грязовецкого муниципального района.

3. Обеспечение развития системы образования в соответствии с социально-экономическими потребностями района, в том числе развитие кадрового потенциала системы образования района.

4. Предоставление мер поддержки отдельным категориям граждан при реализации права на образование.

5. Обеспечение в пределах своей компетенции социальной защиты детей, находящихся в трудной жизненной ситуации.

6. Формирование государственной молодежной политики в Грязовецком муниципальном районе.
7. Обеспечение условий для развития на территории поселения физической культуры, школьного спорта и массового спорта, организация проведения официальных физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий поселения (муниципальное образование  Юровское).
Результаты деятельности Управления образования по осуществлению основных функций  в 2018 году
Для выполнения поставленных задач Управление образования в 2018 году осуществляло следующие функции и достигло следующих результатов:

1. Разрабатывает и реализует муниципальные программы развития образования с учетом региональных и муниципальных социально-экономических, экологических, демографических, этнокультурных и других особенностей области и района.

Постановлением Администрации Грязовецкого муниципального района от 31 октября 2017 года № 448 утверждена муниципальная программа «Развитие систем образования, молодежной политики, отдыха, оздоровления и занятости несовершеннолетних в Грязовецком муниципальном районе на 2018-2020 годы». 
Целью муниципальной программы является создание условий для эффективного развития систем образования, молодежной политики, отдыха, оздоровления и занятости детей и молодежи, направленного на обеспечение доступности качествен​ного образования, отвечающего требованиям современного соци​ально ориентированного развития Грязовецкого района, формиро​вания инновационного гражданского общества и здорового образа жизни детей и молодежи.  На последовательную реализацию поставленной цели направлено решение следующих задач: 
1) обеспечение доступности качественного общего образования;

Показатели достижения данной задачи в 2018 году

- доля муниципальных общеобразовательных учреждений, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных об​щеобразовательных учреждений (план – 87%, факт – 87,5%)

- отношение численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, к сумме численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году и численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, находящихся в очереди на получение в текущем году дошкольного образования (план – 100%, факт – 100%)

2) модернизация содержания образования и образовательной среды в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами (далее - ФГОС);

Показатели достижения данной задачи в 2018 году

- доля школьников, обучающихся по ФГОС, в общей численности школьников (план – 85,0%, факт – 85,68%)

3) совершенствование системы дополнительного образования детей;

Показатели достижения данной задачи в 2018году

- доля детей в возрасте 5-18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности, в общей численности детей данной возрастной группы (план – 83%, факт – 85,1%)

4) создание условий для успешной социализации детей и молодежи через включение их в социально-экономическую, политическую и культурную жизнь района. 

Показатели достижения данной задачи в 2018 году

- доля детей, охваченных мероприятиями муниципального, регионального,  всероссийского уровней, в общей численности детей в возрасте от 7 до 15 лет (план – 75%, факт – 78,3%)

- количество молодых людей в возрасте от 14 до 35 лет, принимающих участие в районных и областных мероприятиях и проектах в сфере молодежной политики (план – 2850 чел., факт – 2850 чел.)

5) развитие на территории поселений физической культуры и массового спорта.

Показатели достижения данной задачи в 2018году

- доля населения МО Юровское, систематически занимающегося физической культурой и спортом, в общей численности населения (план – 32,9%, факт 37%)
Во всех образовательных учреждениях приняты программы развития на 2016-2020 годы.

2. Формирует систему информационного взаимодействия с общественностью по вопросам, отнесенным к компетенции Управления образования, создает информационные системы и обеспечивает доступ к содержащейся в них информации на русском языке.

Управление образования осуществляет контроль за ведением сайтов образовательными учреждениями. Все образовательные учреждения заключили Соглашение с БУ СО ВО «Центр информатизации и оценки качества образования» по предоставлению услуги веб-хостинга (услуги по размещению сайта образовательного учреждения на сервере Центра). Адреса сайтов образовательных учреждений отражаются на официальном бланке образовательного учреждения, на Образовательном портале Вологодской области (http://portal.edu35.ru). Функционирование сайтов ОУ регламентируется действующим законодательством Российской Федерации и Вологодской области, уставом образовательного учреждения, приказами и распоряжениями руководителя образовательного учреждения. Информация, представленная на сайтах, является открытой и общедоступной. Направить вопросы руководителю можно в «Гостевой книге».

На официальном сайте (u12.edu35.ru) Управление образования размещает нормативно-правовую базу, регулирующую деятельность подведомственных учреждений, информацию о конкурсах, мероприятиях, а также о их результатах. С помощью специального компонента шаблона настроена форма обратной связи «Онлайн-приемная» (http://u12.edu35.ru/onl), оставить свои пожелания и вопросы можно и в «Гостевой книге» (http://u12.edu35.ru/gest)

В Вологодской области постановлением Правительства Вологодской области от 19 мая 2014 г. N 418 "Об утверждении Положения о государственной информационной системе области "Система образования Вологодской области" утверждена государственная информационная система "Система образования Вологодской области" (далее-ГИС «Образование»). ГИС "Образование" состоит из следующих подсистем: "Электронный детский сад", "Электронная школа". В данных подсистемах обучающиеся, родители могут поинтересоваться сведениями об образовательных учреждениях, должностных лицах, контактах с ними, а также имеют возможность получить информацию о текущей успеваемости, домашнем задании и расписании уроков ( https://school.vip.edu35.ru). 
3. Организует прием граждан, обеспечивает своевременное и полное рассмотрение устных и письменных обращений граждан, принятие по ним решений и направление ответов в установленный срок, анализирует содержание поступающих обращений, принимает меры по своевременному выявлению и устранению причин нарушения прав, свобод и законных интересов граждан, принимает меры к устранению недостатков в деятельности подведомственных учреждений

Согласно регламентам предоставления муниципальных услуг, прием граждан специалистами Управления образования проводится ежедневно (кроме выходных) с 08.00 час. до 17.00. час. Начальник Управления осуществляет прием граждан согласно утвержденного Главой района графика по пятницам с 8.00 до 12.00.
В 2018 году в Управление образования поступило 21 обращение граждан, рассмотрение которых осуществлялось с выходом (выездом) на место или беседой по телефону, своевременно даны ответы, приняты решения, устранены недостатки.

Через гостевую книгу поступило 1 обращение, решение по которому принято своевременно. 
4. Оказывает гражданам бесплатную юридическую помощь в виде правового консультирования в устной и письменной форме по вопросам, относящимся к компетенции Управления образования, в порядке, установленном законодательством Российской Федерации для рассмотрения обращений граждан. 


Управление образования Грязовецкого муниципального района оказывает гражданам бесплатную юридическую помощь силами юрисконсульта. Всего проведено 104 консультации по следующей тематике: об устройстве ребенка в детский сад -7, об оплате за детский сад – 1, о посещении ребенка  в детском саду при карантине или инфекционном заболевании – 2, по вопросам заработной платы -10, о подвозе учащихся -2, об улучшении материальной базы образовательных учреждений – 10,  о трудоустройстве детей в возрасте с 14 лет  в летние каникулы - 2,  о предоставлении ребенку места  в детском саду – 1, формы получения образования – 4, о льготах и пособиях – 3, о детском отдыхе -3, об организации питания школьников – 4, об обеспечении учебниками -2, о дополнительном образовании и стоимости платных образовательных услуг – 12,  о трудоустройстве и аттестации работников – 3, о льготах учителям – молодым специалистам муниципальных общеобразовательных учреждений по оплате стоимости договора найма (поднайма) жилого помещения у физического лица – 3, о льготах педагогическим работникам, работающим на селе по оплате жилья и коммунальных услуг -1, по вопросам трудового законодательства -15, о комплексной безопасности образовательного учреждения – 3, об электронном дневнике в школе – 1, вопросы по урегулированию споров между участниками образовательных отношений -9, о защите персональных данных – 2, об антитеррористической защищенности ОУ – 2, о номенклатуре дел в школе – 1, о методическиех документах для использования при проведении ГИА – 9, о требованиях к организации питания – 2.  

      Также работники, руководители ОУ получают постоянное консультирование и методическую помощь со стороны специалистов Управления образования и БУ «Центр обеспечения деятельности образовательных учреждений» по направлениям деятельности образовательных учреждений.
5. Координирует взаимодействие образовательных учреждений с АОУ ВО ДПО «Вологодский институт развития образования» по научно-методическому сопровождению образовательной деятельности, повышению квалификации педагогических и руководящих работников системы образования, аттестации педагогических работников
АОУ ВО ДПО «Вологодский институт развития образования» на постоянной основе осуществляет научно-методическое сопровождение деятельности образовательных учреждений путем разработки методических рекомендаций, проведения обучающих семинаров для работников образовательных учреждений. Управление образования осуществляет мониторинг потребности педагогических работников района в обучающих семинарах, курсах повышения квалификации, а также доводит информацию о планируемых курсах до образовательных учреждений.
Согласно приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 7 апреля 2014 года №276, промежуточный этап аттестации педагогических работников, организуется на муниципальном уровне Управлением образования, которое координирует деятельность экспертов и передает результаты экспертизы в региональную аттестационную комиссию. За 2018 год в Грязовецком районе 87 педагогических работников получили квалификационную категорию посредством прохождения процедуры аттестации. 17  заявлений в региональную аттестационную комиссию принято через МФЦ.

6. Осуществляет в соответствии с законодательством Российской Федерации работу по комплектованию, хранению, учету и использованию архивных документов, образовавшихся в процессе деятельности Управления образования.

Работа по комплектованию, хранению, учету и использованию архивных документов в Управлении образования осуществляется в соответствии с приказом Минкультуры от 31.03.2015 №526 «Об утверждении правил организации хранения, комплектования, учета и использования документов Архивного фонда Российской Федерации и других архивных документов в органах государственной власти, органах местного самоуправления и организациях». Создание документального фонда осуществляется путем составления номенклатуры дел, формирования и оформления дел с указанием сроков их хранения. Часть документального фонда, включающая документы постоянного срока хранения, документы по личному составу и документы временных (свыше 10 лет) сроков хранения, включенные в учетные документы архива, составляют архивный фонд, который подлежит хранению в архиве Управления образования. В Управлении образования для проведения экспертизы ценности документов создана экспертная комиссия. Экспертиза ценности документов проводится ежегодно. В 2018 году экспертной комиссией не уничтожались документы, неподлежащие хранению. 

7. Представляет информацию о своей деятельности органам государственной статистики и иным органам в соответствии с законодательством Российской Федерации, отчитывается о результатах деятельности в порядке и в сроки, установленные законодательством Российской Федерации.


Управление образования предоставляет в органы статистики большое количество статистических отчетов, а именно, в разрезе месяцев: сентябрь – 8 отчетов; октябрь – 5 отчетов; ноябрь – 4 отчета; декабрь – 4 отчета; январь - 9 отчетов; февраль – 5 отчетов; март – 5 отчетов; апрель – 8 отчетов; май – 4 отчета; июнь – 5 отчетов; июль – 5 отчетов; август – 3 отчета.
Ежегодно в сентябре Управление образования публикует на своем официальном сайте публичный доклад для ознакомления с результатами деятельности широкого круга общественности http://u12.edu35.ru/dejtelnost/doklvst
8. Координирует исполнение следующих муниципальных услуг, оказываемых подведомственными учреждениями, и разрабатывает административные регламенты предоставления данных услуг: зачисление в образовательное учреждение; предоставление информации об организации общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования по основным общеобразовательным программам; предоставление информации о текущей успеваемости обучающихся, ведение электронного дневника и электронного журнала успеваемости; предоставление информации об образовательных программах и учебных планах, рабочих программах учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей), годовых календарных учебных графиках; предоставление информации об организации общедоступного бесплатного дошкольного образования; предоставление информации об организации дополнительного образования; зачисление в учреждения дополнительного образования; предоставление информации об организации отдыха детей в каникулярное время; предоставление информации об организации обучения и воспитания детей и подростков с ограниченными возможностями здоровья в специальных (коррекционных) классах общеобразовательных учреждений; предоставление информации о порядке проведения государственной (итоговой) аттестации обучающихся, освоивших основные и дополнительные общеобразовательные (за исключением дошкольных) и профессиональные образовательные программы; предоставление информации из федеральной базы данных о результатах единого государственного экзамена; прием заявлений, постановка на учет и зачисление детей в дошкольные образовательные учреждения;

Четыре услуги переведены в электронную форму, а именно,
- Предоставление информации о текущей успеваемости учащегося, ведение электронного дневника и электронного журнала успеваемости в общеобразовательных учреждениях (план – 100%, факт – 100%)
- Зачисление в образовательное учреждение (план – 90%, факт – 100%)
- Прием заявлений и постановка на учет в образовательные учреждения, реализующие основную образовательную программу дошкольного образования (план – 70%, факт – 95,2%)
 - Компенсация части родительской платы за присмотр и уход и содержание детей в детских садах (план 2017 года – 70%, факт – 97%)
Воспользоваться данными услугами можно через единый портал государственных (муниципальных) услуг. Для расширения круга пользователей данными услугами в электронной форме Управление образования, образовательные учреждения ведут активную информационную, разъяснительную работу с родителями, обучающимися.
9. Координирует предоставление общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам, а также дополнительного образования в муниципальных образовательных организациях
Участниками реализации программ дошкольного образования в 2018 году являются 11 образовательных учреждений (85 дошкольных групп), из них 7 бюджетных дошкольных образовательных учреждений, 4 общеобразовательные школы. Число детей 1-7 лет, получающих дошкольную образовательную услугу - 2007 человека. Охват составляет 78,2 %. Уровень доступности дошкольного образования в 2018 году составил 100%.  Актуальный спрос на предоставление услуг по дошкольному образованию для детей в возрасте от 0 до 7 лет на 31.12.2016 года отсутствует. В соответствии с Указом Президента от 7 мая 2012 года № 599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки» всем детям в возрасте от 3 до 7 лет, претендующим на получение дошкольного образования, на 31.12.2018 года предоставлено место в образовательных учреждениях Грязовецкого муниципального района, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования.
В 2018 году функционировало 2 адаптационные группы кратковременного пребывания «Вместе с мамой», которую посещали 26 детей в возрасте от 8 месяцев до 1,5 лет. 
Контингент обучающихся общеобразовательных учреждений в 2018 году составил 3518 школьников, обучающихся в 183 классах-комплектах, 212  школьников обучаются по адаптированным программам, из них  142 ученика в 15 классах-комплектах по адаптированным программам, остальные – в общеобразовательных классах.
На базе образовательных организаций района в 2018 году функционировало 472 объединения дополнительного образования (художественной направленности – 178, социально-педагогической направленности –63, технической направленности – 72, естественнонаучной – 49, физкультурно-спортивной направленности – 89, туристко-краеведческой направленности - 21), в которых занимается 4742 ребенка (85,3% от общей численности детей от 5 до 18 лет). 

Согласно пункту 20 статьи 28 федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» к компетенции образовательной организации относится «организация научно-методической работы, в том числе организация и проведение научных и методических конференций, семинаров». Поэтому научно-методическую работу должны осуществлять сами образовательные учреждения, т.е. в каждом образовательном учреждении должна быть создана и активно работать внутренняя система повышения квалификации педагогических работников.

Активно функционирует районная методическая служба в виде ресурсных площадок и методических объединений учителей.

Ресурсные площадки:

-  Ресурсная площадка «Здоровый ребёнок -успешный дошкольник» (МБДОУ «Центр развития ребенка-детский сад № 1»);

- «Психолого-педагогическое сопровождение детей с нарушениями в развитии в рамках инклюзивного образования» (МБДОУ «Центр развития ребенка-детский сад № 2»);

- Ресурсная площадка «Индивидуализация образовательного процесса в рамках реализации ФГОС» (МБДОУ «Центр развития ребенка-детский сад № 3»);

- Ресурсная площадка «Использование педагогических технологий как одно из необходимых условий эффективной работы ДОУ по реализации ФГОС ДО» (МБДОУ «Центр развития ребенка-детский сад № 4»);

- Ресурсная площадка «Реализация ФГОС дошкольного образования» (МБДОУ «Центр развития ребенка-детский сад № 5»);

- Ресурсная площадка «Создание условий  для развития социально-коммуникативной сферы дошкольников,  через апробацию новых технологий и форм взаимодействия с родителями в соответствии  с ФГОС ДО». (МБДОУ «Центр развития ребенка-детский сад № 6»);

- Ресурсная площадка по развитию социально-педагогической культуры родителей (МБДОУ «Юровский детский сад»);
- Ресурсная площадка по повышению ИКТ-компетентности педагогов образовательных учреждений (МБОУ «Средняя школа  №1 г. Грязовца»);

- Ресурсная площадка по реализации ФГОС в школах (МБОУ «Средняя школа  №1 г. Грязовца»);

- Ресурсная площадка по инклюзивному образованию (МОУ средняя общеобразовательная школа  №1);

- Ресурсная площадка по реализации Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (МБОУ «Средняя школа №2 г.Грязовца»);

- Ресурсная площадка по реализации адаптированных программ (МБОУ «Средняя школа №2 г.Грязовца»);
- Ресурсная площадка «Немецкий- первый второй иностранный» (МБОУ «Средняя школа №2 г.Грязовца»);
- Ресурсная площадка «Формирование нравственно-экологической позиции личности школьника через деятельность его в экопространстве в свете ФГОС» (МБОУ «Вохтожская школа»);
- Ресурсная площадка «Школьный музей как ресурс воспитания обучающихся в рамках социального проектирования» (МБОУ «Вохтожская школа»);

- Ресурсная площадка «Система внутришкольной оценки образовательных достижений обучающихся  в условиях  введения и реализации ФГОС ОО» (МБОУ «Слободская  школа им. Г.Н.Пономарева»);

- Ресурсная площадка по реализации гражданско-патриотического воспитания обучающихся и воспитанников (МБОУ «Юровская школа»);

- Ресурсная площадка по профилактике правонарушений несовершеннолетних (МБОУ «Ростиловская школа»);

- Ресурсная площадка по преподаванию ОРКСЭ (МБОУ «Ростиловская школа»);

- Ресурсная площадка по преподаванию ОБЖ (МБОУ «Сидоровская  школа»);

- Ресурсная площадка по  методическому сопровождению  учителей, работающих  в разновозрастных группах (МБОУ «Сидоровская  школа»).

Активно работали методические объединения педагогов по русскому языку, математике и ИКТ, химии и биологии, истории и обществознанию, физической культуры, иностранным языкам. В рамках работы методической службы было проведено 60 районных мероприятия с общим количеством участвующих 1184  педагога.
10. Осуществляет учет детей, подлежащих обучению по образовательным программам дошкольного, начального общего, основного общего и среднего общего образования.

В целях реализации прав граждан на общедоступное, бесплатное и качественное образование, регулирования порядка учета детей, подлежащих обучению, в соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 29.12.2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Управлением образования издан приказ от 12.11.2014 года № 886 «Об утверждении Положения о порядке учета детей, подлежащих обучению в общеобразовательных учреждениях Грязовецкого муниципального района, реализующих основные общеобразовательные программы», организована работа по учету детей, подлежащих обучению в муниципальных общеобразовательных учреждениях, реализующих основные общеобразовательные программы.

В соответствии с административным регламентом по предоставлению муниципальной услуги «Прием заявлений, постановка на учет и зачисление детей в дошкольные образовательные учреждения», утвержденным приказом Управления образования от 01.02.2012 № 90 (с последующими изменениями от 03.02.2015 № 73) и Положения о порядке комплектования детьми дошкольного возраста образовательных учреждений, реализующих  основную общеобразовательную программу дошкольного образования на территории Грязовецкого муниципального района», утвержденного приказом  Управления образования от 05.05.2012 № 305 (с последующими изменениями от 30.01.2015 № 67) осуществляется учет детей дошкольного возраста от 0 до 7 лет, претендующих на получение дошкольного образования в образовательных организациях Грязовецкого муниципального района.

Уровень доступности дошкольного образования в 2018 году составил 100%. Всем детям в возрасте от 1 года до 7 лет предоставлено место в детском саду.  Отложенный спрос на конец 2018 года составил 201 человек в возрасте от 0 до 2 лет. 
11. Закрепляет муниципальные образовательные организации за конкретными территориями муниципального района.

В соответствии с п.3  ст.67 Федерального закона Российской Федерации от 29.12.2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 22.01.2014 года № 32 «Об утверждении порядка приема граждан на обучение по образовательным программам начального общего, основного общего и среднего общего образования», издан приказ Управления образования № 7 от 10.01.2018 года «О закреплении территорий за общеобразовательными учреждениями Грязовецкого  муниципального района», также издан приказ Управления образования от 20.05.2017 № 346 «О закреплении территорий за образовательными учреждениями Грязовецкого муниципального района, реализующими образовательные программы дошкольного образования». За всеми общеобразовательными учреждениями Грязовецкого муниципального района закреплены территории, с которых обеспечивается прием на обучение проживающих на них граждан, имеющих право на получение общего образования. Данный приказ опубликован на официальном сайте Управления образования Грязовецкого муниципального района».

12. Ведет учет форм получения образования, определенных родителями (законными представителями) детей, имеющих право на получение общего образования каждого уровня и проживающих на территории муниципального района.

В соответствии со  ст.17 Федерального закона Российской Федерации от 29.12.2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ведется учет форм получения образования (очная, заочная, очно-заочная), учет контингента детей по каждой форме получения образования, как в организациях, осуществляющих образовательную деятельность (школы), так и вне организаций (в форме семейного образования и самообразования). В 2018 году по очной форме обучались 3518 обучающихся, по заочной – 0 обучающихся,  по очно-заочной – 23 обучающихся, в форме семейного образования и самообразования – 0 обучающихся.
13. Определяет случаи и порядок обеспечения питанием обучающихся в соответствии с законодательством.

Организация рационального питания обучающихся осуществляется по результатам проведения конкурса с ограниченным участие на оказание услуг по приготовлению горячего питания. По результатам конкурсов в2018 году договоры были заключены с ООО «Общепит» и ООО Общепит плюс»  и ИП Эльперин А.Я.
Во всех общеобразовательных учреждениях созданы условия для предоставления обучающимся двухразового горячего питания. Горячим питанием охвачены 3518 обучающихся (100 %), из них получают двухразовое питание 1179 чел. (33,5 %). Питание осуществляется  в соответствии с примерным 10-дневным меню. В организации питания детей используется продукция, производимая на территории Вологодской области.  

На основании закона области от 17 июля 2013 года № 3140-ОЗ «О мерах социальной поддержки отдельных категорий граждан в целях реализации права на образование» обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья обеспечиваются двухразовым бесплатным питанием на сумму 57 рублей в учебный день (239 обучающихся общеобразовательных школ, 6,8%). В соответствии с постановлением Правительства Вологодской области от 09.01.2017 г. № 23 «О внесении изменений в некоторые постановления Правительства области от 11 ноября 2013 года № 1149 «О порядке предоставления мер социальной поддержки отдельным категориям граждан в целях реализации права на образование, их размере, а также порядке возмещения расходов» издан приказ Управления образования от 24.03.2017 № 225 «О предоставлении льготного питания обучающимся в общеобразовательных учреждениях Грязовецкого муниципального района» обучающиеся муниципальных общеобразовательных учреждений из числа детей из малоимущих семей (581 чел.), многодетных семей (716 чел.), детей, состоящих на учете в противотуберкулезном диспансере (4 чел.), обеспечиваются льготным питанием за счет средств областного бюджета (1301 обучающихся, 37,0%). Размер стоимости льготного питания составляет 35 рублей в учебный день на одного обучающегося. 

Питание в дошкольных образовательных учреждениях четырехразовое. Стоимость питания на одного ребенка в день в дошкольных образовательных организациях составляет 109 рублей. Приказом Управления образования от 28.08.2015 года № 445 «О внесении изменений в приказ Управления образования от 26.09.2014 № 737 «О родительской плате за присмотр и уход за детьми в дошкольных образовательных учреждениях и начальных школах – детских садах и дошкольных группах общеобразовательных учреждений Грязовецкого муниципального района» установлено, что за присмотр и уход за детьми-инвалидами, детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей, детьми с туберкулезной интоксикацией, а также детьми с ограниченными возможностями здоровья родительская плата не взимается. Услуга по присмотру и уходу, в том числе, и питание указанных категорий детей оплачивается за счет средств бюджета района.

Контроль за качеством питания в образовательных учреждениях осуществляют бракеражные комиссии, в состав которых входят медицинская сестра, руководитель или заместитель руководителя образовательного учреждения, старший повар. Проводятся рейды по проверке качества питания Управляющими советами образовательных учреждений.

14. Устанавливает специальные денежные поощрения для лиц, проявивших выдающиеся способности, и иные меры стимулирования указанных лиц.

Для поддержки одаренных детей, в соответствии с муниципальной программой «Развитие систем образования, молодежной политики, отдыха, оздоровления и занятости несовершеннолетних в Грязовецком муниципальном районе на 2018-2020 годы» сформирована комплексная система выявления и поддержки одаренных детей и молодых талантов.
Кроме того, на территории Грязовецкого муниципального района действуют «Положение о ежегодных районных стипендиях особо одаренным детям» и «Положение о ежегодных районных премиях одаренным детям и талантливой молодежи», принятые Земским Собранием района с целью стимулирования высокого качества образования, развития творческого, физического, культурного потенциала личности, материальной поддержки особо одаренных детей. Решением Земского собрания от 25.10.2018 №97 «О районных стипендиях особо одаренным детям в 2018-2019 учебном году» 20 обучающимся назначены районные стипендии в размере 500 рублей ежемесячно, решением Земского собрания от 25.10.2018 №98 «О назначении районных премий одаренным детям и талантливой молодежи» 20 обучающимся назначены единовременные районные премии в размере 2000 рублей и 3 премии главы района «Олимп» в размере 5000 рублей.

 В соответствии с приказом Управления образования от 19.10.2018 №636 «О назначении общественных стипендий и премий одаренным детям и талантливой молодежи Грязовецкого муниципального района по итогам 2017-2018 учебного года». Из средств Фонда «Одаренные дети» в 2017-2018 учебном году» 15 обучающимся образовательных учреждений района назначены общественные стипендии в размере 200 рублей ежемесячно и 15 обучающимся назначены общественные премии в размере 500 рублей. В 2018 году в фонд «Одаренные дети» привлечено 72  тысяч рублей спонсорских средств.

На районном Празднике труда 11 обучающихся были вручены приветственные адреса Главы за активную конкурсную и общественную деятельность.

15. Координирует введение и реализацию федерального государственного образовательного стандарта  в подведомственных образовательных учреждениях.

100% учеников 1-4 классов района (начальное общее образование), а также 5,6,7 -х классов обучаются в соответствии с ФГОС. Все общеобразовательные учреждения для обучения младших школьников оснащены современным учебным, учебно-лабораторным оборудованием, учебниками, успешно применяют данное оборудование в учебном процессе. В 2016-2017, 2017-2018, 2018-2019 учебных  годах  три пилотные общеобразовательные учреждения реализуют ФГОС на ступени основного общего образования (МБОУ «Средняя школа № 1 г.Грязовца», МБОУ «Средняя школа № 2 г.Грязовца», МБОУ «Слободская школа им.Г.Н. Пономарева». Удельный вес численности обучающихся общеобразовательных учреждений по новым федеральным государственным образовательным стандартам составляет 85,68%.
В образовательных учреждениях Грязовецкого муниципального района реализуется федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного образования, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17.10.2013 года № 1155 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования».

Все воспитанники дошкольных образовательных организаций в возрасте от 3 до 7 лет охвачены образовательными программами, соответствующими федеральному государственному стандарту  дошкольного образования. 

100 % педагогических работников прошли обучение на курсах по ФГОС ДО. В январе 2018 года все образовательные учреждения, реализующие основную образовательную программу дошкольного образования, приняли участие во «Всероссийском мониторинге условий реализации ФГОС дошкольного образования на уровне образовательных организаций».  

16. Координирует организацию проведения государственной итоговой аттестации обучающихся, освоивших образовательные программы основного общего и среднего общего образования на территории района;

Стабильность функционирования системы общего образования района подтверждают следующие показатели обучения: успеваемость в 2018 году составила 99,9 %, качество обучения - 48,1%, что соответствует уровню показателей предыдущего года.

     В 2018 году государственную итоговую аттестацию в форме единого государственного экзамена проходили 106 одиннадцатиклассников и в форме основного государственного экзамена – 360 девятиклассников. 

   Выпускники 11 классов все успешно сдали ЕГЭ, получив в целом по району средний балл по русскому языку 76 баллов (что выше областного результата на 2 балла), по математике – 48,6 (что ниже областного на 2,7 балла). Лучшие результаты по русскому языку показали обучающиеся Вохтожской школы, Школы №1 г. Грязовца и Слободской школы, по математике – школы №1 г. Грязовца и Вохтожской школы. Всего 21 одиннадцатиклассник получил на ЕГЭ 90 баллов и выше (20% от общего числа выпускников). Из них трое стали стобалльниками (из 50 выпускников-стобалльников в области).
    Из 360 девятиклассников лишь один выпускник не выдержал экзамен по математике. Русский язык сдали на «4» и «5» 67,9% выпускников (областной результат 72,7%), математику – 58% (областной результат 55,1%). Лучшие результаты по русскому языку продемонстрировали выпускники Школы №1 г. Грязовца, Вохтожской и Юровской школ, а по математике – Школы №1 г. Грязовца, Юровской и Сидоровской школ. Показатель качества знаний по русскому языку и математике держится на уровне областного показателя
17. Организует  проведение олимпиад и иных интеллектуальных и (или) творческих конкурсов, физкультурных мероприятий и спортивных мероприятий, направленных на выявление и развитие у обучающихся интеллектуальных и творческих способностей, способностей к занятиям физической культурой и спортом, интереса к научной (научно-исследовательской) деятельности, творческой деятельности, физкультурно-спортивной деятельности, на пропаганду научных знаний, творческих и спортивных достижений.

В школьном этапе Всероссийской олимпиады школьников приняли участие 1496 школьник района с 5 по 11 класс. Победителями и призерами школьного этапа стали 1102 обучающихся.  В муниципальном этапе приняли участие 397 обучающийся, из них 194 школьника стали победителями и призерами муниципального этапа олимпиады. В региональном этапе олимпиады приняли участие 28 школьников. 

В период 2018 года было проведено более 575 творческих конкурсов, соревнований, конференций, в которых приняло участие более 4595 обучающихся и дошкольников. Особо следует отметить спортивную Спартакиаду среди общеобразовательных учреждений района, конференцию по краеведению «Первые шаги  в науке», «Мир через культуру». 
18. Координирует на муниципальном уровне деятельность образовательных учреждений по предоставлению образовательной услуги в дистанционной форме, в том числе и обучение детей-инвалидов.

В 2018 учебном году в общеобразовательных учреждениях района обучался 76 детей-инвалидов, из них 9 детей-инвалидов обучалось индивидуально на дому, 189 обучающихся с ограниченными возможностями здоровья обучается в общеобразовательных учреждениях по адаптированным образовательным программам. В дошкольных образовательных учреждениях  обучается 38 детей- инвалидов, в МБУ ДО «Центр развития детей и молодежи. Детская школа искусств» по дополнительным образовательным программам обучается 65 детей-инвалидов.
19. Дает предварительное согласие на оставление образовательного учреждения обучающимися, достигшими возраста 15 лет, до получения ими основного общего образования. Дает предварительное согласие на исключение из образовательного учреждения обучающихся, достигших возраста 15 лет, из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей (законных представителей). Принимает совместно с муниципальной службой занятости меры, обеспечивающие в месячный срок трудоустройство исключенного или продолжение им обучения в другом образовательном учреждении

Решение об отчислении несовершеннолетнего обучающегося, достигшего возраста пятнадцати лет и не получившего основного общего образования, как мера дисциплинарного взыскания принимается с учетом мнения его родителей (законных представителей) и с согласия комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав. Решение об отчислении детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, принимается с согласия комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав и органа опеки и попечительства.  Организация, осуществляющая образовательную деятельность, незамедлительно обязана проинформировать об отчислении несовершеннолетнего обучающегося в качестве меры дисциплинарного взыскания Управление образования. Управление образования, и родители (законные представители) несовершеннолетнего обучающегося, отчисленного из организации, осуществляющей образовательную деятельность, не позднее чем в месячный срок принимают меры, обеспечивающие получение несовершеннолетним обучающимся общего образования. В 2018 году не зарегистрировано случаев отчисления несовершеннолетних из образовательных учреждений.

20. Организует бесплатную перевозку обучающихся в муниципальных образовательных организациях, реализующих основные общеобразовательные программы, между поселениями.


В соответствии с приказом Управления образования  от 02.07.2018 года № 505 централизованно организует подвоз школьников подведомственное учреждение БУ «Центр обеспечения деятельности образовательных учреждений». На школьных перевозках задействовано 16 автобусов, которые обеспечивают подвоз 520  школьников из 42 населенных пунктов для обучения в 6 образовательных учреждениях. Срок эксплуатации школьных автобусов:  от 0 до 3 лет – 3 автобуса; от 4 до 6 лет – 3 автобуса; от 7 до 9 лет – 9 автобусов. Общая протяженность всех школьных маршрутов – 1233,65 км. 

Для организации подвоза детей выполнены следующие требования законодательства:

- все водители школьных автобусов имеют водительскую категорию «Д» и до приема на работу имели 1 год стажа на перевозке людей;

- образовательные учреждения на все автотранспортные средства имеют паспорта, согласованные с органами ГИБДД. В паспортах отражены все маршруты движения школьных автобусов с указанием пунктов остановки и протяженности маршрута;

- все автобусы соответствуют требованиям для перевозки детей: обеспечены ремнями безопасности, системами ГЛОНАСС, тахографами, имеют оборудованное место для школьных рюкзаков, окрашены в желтый цвет, имеют надпись и знак «Дети», имеют ограничитель скорости 60 км/ч;

- школьные автобусы выпускают на линию либо обученные должностные лица, являющиеся штатными работниками БУ «Центр обеспечения деятельности образовательных учреждений», либо контролеры, с которыми заключен гражданско-правовой договор;

- заключен договор на техническое обслуживание и ремонт школьных автобусов с ОО «Латош», на предрейсовый и послерейсовый медосмотры водителей с БУЗ ВО «Грязовецкая ЦРБ», на сервисное обслуживание спутникового навигационного оборудования с ООО «А-лайн»;

- два раза в год школьные автобусы проходят техосмотр, водители 1 раз в год проходят обучение по 20-часовой программе, с водителями проводятся инструктажи: предрейсовый – ежедневно, сезонный – 2 раза в год, специальный – по мере необходимости с обязательным заполнением соответствующих журналов;

- за каждым маршрутом закреплены сопровождающие лица, которые периодически проходят специальные инструктажи по правилам перевозки групп детей. 
Приказом Управления образования от 30.08.2018 года № 505 утверждено Положение о школьных перевозках.
21. Осуществляет функции уполномоченного органа при организации закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд подведомственных учреждений, а также - функции  муниципального заказчика по вопросам деятельности Управления образования в соответствии с действующим законодательством.


Решением Земского Собрания Грязовецкого муниципального района от 28 ноября 2013 года №86 «Об организации закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд района» (с последующими изменениями) Управление образования Грязовецкого муниципального района Вологодской области определено уполномоченным органом, осуществляющим полномочия на определение поставщиков (подрядчиков, исполнителей) в сфере заказов товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд. 

Приказом Управления образования Грязовецкого муниципального района Вологодской области от 9 января 2014 года №12 «О создании Единой комиссии по осуществлению закупок» (с последующими изменениями) утвержден состав Единой комиссии, разработаны положение о единой комиссии по осуществлению закупок и порядок взаимодействия уполномоченного органа и заказчиков в сфере закупок товара, работ, услуг.

Управлением образования Грязовецкого муниципального района в 2018 году было проведено 42 электронных аукциона и 3 запроса котировок.
-на организацию горячего питания школьников и дошкольников;

- на поставку бензина;

- на оказание услуг по уборке помещений (клининговые услуги);

- на выполнение работ по замене блоков СКЗИ;

- на поставку бумаги для копировально-множительной техники;
-на замену оконных и дверных блоков;

- на оказание услуг прачечных;
- на оказание услуг по дизинфекции, дезинсекции и дератизации;

- на поставку комплекта специального реабилитационного оборудования для оснащения кабинета психологической разгрузки (сенсорной комнаты) для всех категорий детей с ОВЗ;

-на выполнение работ по разработке проектно-сметной документации;

-на оказание услуг по техническому обслуживанию и ремонту автобусов;

-на оказание услуг по обязательному страхованию гражданской ответственности перевозчика за причинение вреда жизни, здоровью и имуществу пассажиров.
Экономический эффект от проведенных мероприятий за 2018 год составил 2279,09 тыс.руб.
22. Обеспечивает выполнение мероприятий по гражданской обороне, предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций, противопожарной безопасности, охране труда и технике безопасности. Организует и обеспечивает мобилизационную подготовку и мобилизацию в сфере деятельности Управления образования.


Управление образования обеспечивает реализацию мероприятий по созданию безопасных условий пребывания обучающихся и работников в образовательных учреждениях и их структурных подразделениях (всего 41 объект образования), а именно, 

- на всех объектах образовательных учреждений установлена автоматическая пожарная сигнализация, сигнал с которой автоматически выведен на пульт пожарной охраны, все АПС находятся в исправном состоянии, обслуживаются специализированными организациями на основании заключенных договоров;
- на всех объектах образования установлены стационарные или мобильные кнопки, кроме СП «Каменская школа», т.к. там отсутствует техническая возможность в виду труднодоступности, осуществляется обслуживание мобильных кнопок на основании договоров;

- все объекты образования оборудованы системами видеонаблюдения, видеозапись событий обеспечена в течении месяца, 
- контрольно-пропускной режим в общеобразовательных учреждениях (8 объектов) в дневное время обеспечен специалистами по безопасности службы безопасности БУ «Центр обеспечения деятельности образовательных учреждений». В структурных подразделениях школ, дошкольных учреждениях, учреждениях дополнительного образования (36 объектов) для предупреждения несанкционированного доступа посторонних лиц в здания установлены видео- или аудиодомофоны;

- в ночное время охрана зданий образовательных учреждений в 3 учреждениях осуществляется ЧОП, в остальных  специализированной службой безопасности БУ «Центр обеспечения деятельности образовательных учреждений» через системы видеонаблюдения или  GSM сигнализацию;

- обеспечивается контроль за прохождением обучения должностных лиц образовательных учреждений по охране труда, ГОЧС, пожарной безопасности;
- обеспечена мобилизационная подготовка специалистов отрасли образования, 1-2 раза в год специалисты принимают участие в учебных тренировках;
- разработаны, утверждены и согласованы Паспорта безопасности образовательных учреждений (41 паспорт).
23. Проводит мероприятия по составлению протоколов об административных правонарушений Вологодской области в пределах полномочий, утвержденных Земским Собранием и в соответствии с Законом Вологодской области от 08.12.2010 № 2429-ОЗ «Об административных правонарушениях в Вологодской области».


Уполномоченными лицами Управления образования в 2017 году было составлено 17 протоколов об административных правонарушениях (хранение разукомплектованной техники и механизмов возле дома, складирование дров и пиломатериалов на фасадной части прилегающей к домовладению территории, складирование строительных, сыпучих и иных материалов возле домов, не проведение уборки территории, прилегающей к организации в пределах 10 метров).

24. Является уполномоченным органом по работе с молодежью  на территории Грязовецкого муниципального района, реализует приоритетные направления государственной молодежной политики на уровне района, формирует государственную молодежную политику среди молодежи Грязовецкого района через проведение массовых мероприятий с молодежью, акций, соревнований, форумов, а также деятельность молодежных советов, объединений, общественных молодежных организаций. Совместно с другими органами местного самоуправления содействует созданию детских и молодежных общественных объединений

     Основным направлением развития молодежной политики в Грязовецком муниципальном районе в 2018 году было развитие лидерства, добровольчества среди молодежи, вовлечение молодых людей в активную общественную деятельность. Численность населения в возрасте от 14 до 30 лет составляет 6621 человек, что составляет 20% населения района. В 2018 году все школы района присоединились к Российскому движению школьников, созданы штабы РДШ, которые под руководством школьного самоуправления стали организаторами участия школьников в мероприятиях различного уровня, акциях, фестивалях экологической, патриотической, творческой направленностей. 
     В районе активно развивается юнармейское движение, создано 10 отрядов с общей численностью 301 юнармеец, которые обеспечены необходимым обмундированием и оборудованием. 9 мая юнармейцы приняли участие в параде Победы на центральной площади г.Грязовца. Также юнармейцы были активными участниками оборонно-спортивной игры «Зарница» на муниципальном уровне. В учебно-полевых военно-патриотических сборах «Неделя в армии» приняли участие 74 несовершеннолетних, из них 15 девочек. На сборах обучающиеся постигали азы военного искусства.

      В 2018 году открыты кадетские классы в МБОУ «Средняя школа №2 г. Грязовца», МБОУ «Вохтожская школа», МБОУ «Юровская школа», которые имеют правоохранительную направленность, их кураторами является МО МВД России «Грязовецкий». В МБОУ «Средняя школа №1 г. Грязовца» открыт  кадетский класс противопожарной направленности, куратором является 7 пожарная часть г. Грязовца. Кадетский класс военной направленности открыт на базе МБОУ «Слободская школа им. Г.Н.Пономарева», куратор – ракетно-космическая воинская часть Огарково. 14 декабря 2018 года состоялся I районный фестиваль кадетских классов Грязовецкого муниципального района «Первая звезда», где кадеты продемонстрировали свои первые умения в строевой подготовке, а также в хоровом пении и хореографии.

     Активно развивается добровольческое движение, за последние 3 года численность добровольческих отрядов выросла с 7 до 21, а численность волонтеров – с 40 до 388 человек. Особенно развито в районе экологическое и социальное волонтерство. 

       В летний период был реализован межведомственный проект «Счастливое и интересное лето-2018» в рамках которого функционировало 17 подпроектов (подпроект «Лето в школе», подпроект «Трудовое лето», подпроект  «Лето в библиотеке», подпроект  «Экскурсионное лето», подпроект  «Спортивное лето», подпроект  «Лето в ДК», подпроект  «Лето в пришкольных лагерях», подпроект  «Лето в загородных лагерях и санаториях», подпроект  «Неделя в армии», подпроект  «Лето во дворе», подпроект  «Студенческое лето», подпроект  «Лето в редакции газеты», подпроект  «Ветераны и дети», подпроект  «Здоровое лето», подпроект  «Родители и дети», подпроект  «Разноцветное лето», подпроект  «Лето в детском саду»), включающих в себя работу 386 объединений.  Основная цель  подпроектов - организация и осуществление трудовой занятости детей, в том числе, состоящих на различных видах учета в летний период. Всего данным проектом было охвачено 6477 человек, задействовано в организации летних детских и молодежных объединений более 450 педагогов и наставников.


В 2018 году активно работали 9 клубов молодых семей, 46 молодежных общественных организаций с общей численностью более 200 человек. Молодые люди в возрасте от 14 до 30 лет активно участвовали в интеллектуальных, спортивных, творческих мероприятиях, повышая тем самым свой гражданский потенциал.
В 6 муниципальных образованиях района созданы молодежные организации при Советах депутатов, на уровне района активно работает Молодежный парламент, в состав которого входит 15 молодых людей.
25. Разрабатывает модель организационной структуры государственно-общественного управления образованием на муниципальном уровне, инициирует создание органов государственно-общественного управления образованием на муниципальном уровне, координирует деятельность образовательных учреждений по созданию органов государственно-общественного управления образования на уровне образовательного учреждения.

С целью государственно-общественного управления и открытости деятельности образовательных учреждений активно работает 16 управляющих советов, на уровне района функционирует Совет по развитию образования в Грязовецком муниципальном районе (председатель – Соколова Н.В.), в который входит 17 членов. В функционал Управляющих советов входит: участие в разработке и утверждение Программ развития; принятие Правил внутреннего распорядка обучающихся; участие в осуществлении мониторинга качества безопасности условий обучения и воспитания в учреждении; вносит предложения по установлению режима занятий и предложения по размеру и порядку оказания материальной поддержки обучающихся; вносит предложения по локальным нормативным актам, затрагивающим права обучающихся и участвует в подготовке ежегодного отчета о поступлении и расходовании финансовых и материальных средств, а также отчета о результатах самообследования; вносит предложения по организации внеурочной и досуговой деятельности учреждения; рассматривает жалобы и заявления родителей (законных представителей), обучающихся на действия (бездействия) педагогических и руководящих  работников; заслушивает отчет руководителя учреждения по итогам учебного и финансового года;  согласовывает решение о постановке обучающихся на профилактический учет и снятие с данного учета; согласовывает решения о передаче непрофильных функций учреждения на аутсорсинг.
26. Координирует деятельность подведомственных учреждений по организации летнего отдыха и оздоровления несовершеннолетних.


В летний период 2018 года была организована работа 27 лагерей на базе 17 образовательных учреждений (4 – на базе учреждения дополнительного образования детей, 1 – на базе БУ «Центр ФКС», 1 – на базе детского сада, 21 на базе школ). Продолжительность смены составила 27 календарных дней. Всего было оздоровлено 1055 человек, из них 44 – детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 10 – детей-инвалидов, 266 детей из малообеспеченных семей, 11 несовершеннолетних, состоящих на учете в различных структурах. В пришкольных лагерях функционировали профильные отряды: экологические, творческие, интеллектуальные, спортивные, спортивно-туристические, спортивно-патриотические, военно-спортивные, научно-познавательные.  В летний период в пришкольных лагерях отдохнули 963 несовершеннолетних, в осенний – 92 человека на базе МБОУ «Средняя школа № 2 г.Грязовца». 
С целью обеспечения трудоустройства несовершеннолетних 14-18 лет в летний период 2018 года действовали 9 лагерей труда и отдыха и 21 трудовая бригада на базе 14 образовательных учреждений. Продолжительность смены составила 10 и 14 дней. В целом, охват детей в трудовых лагерях и трудовых бригадах составил 454 человека. Оплата труда несовершеннолетних составила от 1600 до 5000 рублей. В трудовых лагерях подростки трудились на пришкольных участках, выполняли посильные работы по благоустройству зданий школ и пришкольных территорий, а также были охвачены мероприятиями различного характера (оздоровительными, спортивными, развлекательно-познавательными, игровыми программами и конкурсами).

27. Осуществляет ведомственный контроль за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в подведомственных организациях.

	
Управление образования, как учредитель подведомственных учреждений, осуществляет внутриведомственный контроль за деятельностью бюджетных учреждений по соблюдению трудового законодательства и организации питания в ОУ (приказ №3 от 09.01.2018 «О проведении внутриведомственного контроля в образовательных учреждениях Грязовецкого муниципального района в 2018 году»). В 2018 году  проведено 3 плановые проверки, выявлено 19 нарушений и замечаний, все замечания устранены в установленный срок.
	


28. Осуществляет бюджетные полномочия главного распорядителя и получателя бюджетных средств в соответствии с решением Земского Собрания.


Управление образования, как главный распорядитель средств бюджета между подведомственными учреждениями, в 2017 году обеспечило распределение средств в объеме 421,2 млн. руб., в том числе, на иные цели – 28,9 млн. руб.
29. Вправе устанавливать плату, взимаемую с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми в дошкольных образовательных организациях, и ее размер. Вправе снизить размер родительской платы или не взимать ее с отдельных категорий родителей (законных представителей) в определяемых им случаях и порядке.

                    Приказом Управления образования Грязовецкого муниципального района № 737 от 26.09.2013 «О родительской плате за присмотр и уход за детьми в дошкольных образовательных учреждениях, начальных школах-детских садах и дошкольных группах общеобразовательных учреждений Грязовецкого муниципального района» устанавливается родительская плата за день пребывания ребёнка в дошкольном учреждении. На 1 января 2018 года на основании приказа Управления образования Грязовецкого муниципального района № 111 от 17.02.2017 «О внесении изменений в приказ Управления образования Грязовецкого муниципального района от 26.09.2013 №737 «О родительской плате за присмотр и уход за детьми в дошкольных образовательных учреждениях, начальных школах-детских садах и дошкольных группах общеобразовательных учреждений Грязовецкого муниципального района», размер родительской платы составлял 110 рублей за день пребывания ребёнка в образовательном учреждении. С 1 апреля 2018 года на основании приказа Управления образования Грязовецкого муниципального района № 156 от 27.02.2018 «О внесении изменений в приказ Управления образования Грязовецкого муниципального района от 26.09.2013 №737 «О родительской плате за присмотр и уход за детьми в дошкольных образовательных учреждениях, начальных школах-детских садах и дошкольных группах общеобразовательных учреждений Грязовецкого муниципального района», размер родительской платы составил 114 рублей за день пребывания ребёнка в образовательном учреждении и  не должен превышать 2558 рублей  в месяц. Средний размер родительской платы составил 2394 рубля в месяц (114 рублей * 21 рабочий день).

         На основании приказа Управления образования Грязовецкого муниципального района № 445 от 28.08.2015 «О внесении изменений в приказ Управления образования Грязовецкого муниципального района от 26.09.2013 №737 «О родительской плате за присмотр и уход за детьми в дошкольных образовательных учреждениях, начальных школах-детских садах и дошкольных группах общеобразовательных учреждений Грязовецкого муниципального района» за присмотр и уход за детьми с ограниченными возможностями здоровья, за детьми-инвалидами, детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей, а также за детьми с туберкулёзной интоксикацией  родительская плата не взимается. 
30. Вправе устанавливать плату, взимаемую с родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся за содержание детей в образовательной организации, а также за присмотр и уход за детьми в группах продленного дня, и ее размер.

В целях создания условий для осуществления присмотра и ухода за детьми в группах продленного дня общеобразовательных организаций Грязовецкого муниципального района, в соответствии со статьей 66 Федерального закона от 29 декабря 2012 № 273 - ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», приказом Управления образования от 01.11.2017 года № 702 «О порядке и размерах оплаты родителями (законными представителями) расходов на присмотр и уход за детьми, обучающимися в муниципальных общеобразовательных учреждениях, в группе продленного дня» утверждено Положение о группе продленного дня в общеобразовательных учреждениях Грязовецкого  муниципального района и установлен размер родительской платы за присмотр и уход за детьми, обучающимися  в муниципальных общеобразовательных учреждениях, в группе продленного дня (при 3-х часовой работе - 97 рублей за день посещения, при 4-х часовой работе – 111 рублей за день посещения, при 5 часов работе 140 руб. за день посещения, при 6 часов работе 154 руб. за день посещения. В 2018 году в 4 общеобразовательных учреждениях организована работа групп продленного дня, данной услугой охвачено 51 человек.

31. Разрабатывает муниципальные задания для подведомственных учреждений, осуществляет финансовое обеспечение муниципального задания и осуществляет контроль за их выполнением. Заключает соглашение с подведомственными учреждениями по финансовому обеспечению выполнения муниципального задания с учетом расходов на содержание недвижимого и особо ценного движимого имущества. Определяет объем и условия предоставления субсидий подведомственным учреждениям, расходов на оплату налогов. Определяет размер бюджетных ассигнований на осуществление бюджетных инвестиций в объекты капитального строительства подведомственных учреждений.

Муниципальные задания подведомственным учреждениям были утверждены приказом Управления образования от 27.12.2017 г. №837 «Об утверждении муниципальных заданий для муниципальных учреждений, подведомственных Управлению образования Грязовецкого муниципального района на 2018 год». Муниципальные задания всеми подведомственными учреждениями были выполнены в полном объеме с допустимыми отклонениями.
32. Осуществляет контроль за соблюдением правил оказания платных дополнительных образовательных услуг и других видов платных услуг в подведомственных учреждениях, согласует размер платы за оказание услуг, не относящихся к основным видам деятельности.

Приказом Управления образования Грязовецкого муниципального района от 12.11.2014 г. № 885 утверждено Положение о платных услугах, предоставляемых учреждениями, подведомственными Управлению образования Грязовецкого муниципального района, размещено на сайте Управления образования.

В свою очередь, каждое подведомственное учреждение также утверждает свое положение о платных услугах, издает приказ об организации платных услуг, утверждает цены на платные услуги и согласует их с учредителем.

Для реализации платных образовательных услуг в соответствии с законодательством каждое образовательное учреждение имеет лицензию.


Всего в образовательных учреждениях в 2018 году было оказано 256 различных платных услуг (образовательных, развивающих и других). В 2018 году от реализации платных услуг поступило в доход учреждений более 15500,4 тыс. руб., которые были направлены в соответствии с муниципальным Положением на оплату труда педагогов, работников, руководителей ОУ, а также на цели, ради которых созданы образовательные учреждения.

Перечень реализуемых платных услуг определены в Уставах учреждений.
33. Утверждает уставы подведомственных учреждений, изменения и дополнения к нему.


Изменения и  дополнения в Уставы учреждений, подведомственных Управлению образования, а также Уставы в новой редакции, утверждаются приказами Управления образования с обязательной регистрацией в налоговой инспекции. В 2018 году Уставы всех образовательных организаций района были утверждены в новой редакции.
34. Предварительно согласовывает крупные сделки подведомственных учреждений. Проводит экспертную оценку последствий, предшествующую заключению договора о сдаче в аренду имущества, закрепленного за учреждением на праве оперативного управления.
Экспертная оценка последствий, предшествующая заключению договора о сдаче имущества в аренду, проводилась в 2018 году  42 раза в соответствии с Приказом Управления образования № 159 от 17.03.2015 «Об организации проведения оценки последствий принятия решения о реконструкции, модернизации, об изменении назначения или о ликвидации объекта социальной инфраструктуры для детей, о реорганизации или ликвидации муниципальных учреждений, образующих социальную инфраструктуру для детей, о реорганизации или ликвидации муниципальных образовательных учреждений, подведомственных Управлению образования Грязовецкого муниципального района, а также проведения оценки последствий заключения муниципальным учреждением, подведомственным Управлению образования Грязовецкого муниципального района, образующим социальную инфраструктуру для детей, договора аренды закрепленных за ним объектов собственности». Общая сумма средств, привлеченных ОУ за счет сдачи в аренду имущества, составила 915,7 тыс.руб., возмещено расходов по коммунальным услугам от сдачи в аренду недвижимого имущества всумме 3307,0 тысяч рублей. 
35. Регулирует предельно допустимый уровень просроченной кредиторской задолженности подведомственных учреждений.

  Значение предельно допустимой просроченной кредиторской задолженности подведомственных учреждений определено распоряжением Управления образования от 15.12.2010 г. №
792
«О предельно допустимом значении просроченной кредиторской задолженности муниципальных бюджетных  учреждений, превышение которого влечет расторжение трудового договора с руководителем муниципального бюджетного учреждения по инициативе работодателя в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации». Просроченная задолженность за 2018 год в целом по отрасли образования составила 359,2 тыс. руб., что на 1,2 млн. руб. меньше, чем в 2017 году. 
36. Создает, реорганизует, изменяет тип и ликвидирует муниципальные образовательные организации. Разрабатывает и утверждает положение о муниципальной комиссии по предварительной оценке последствий принятия решения о реорганизации или ликвидации образовательной организации Грязовецкого муниципального района и ее персональный состав.

В 2018 году ликвидация, реорганизация, создание учреждений, подведомственных Управлению образования не осуществлялись.
37. Обеспечивает условия для развития на территории поселения физической культуры и массового спорта, организует проведение официальных физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий поселения.

31.12.2017 года между администрацией МО Юровское и  Управлением образования были заключено Соглашение о передаче Управлению образования Грязовецкого муниципального района полномочий муниципального образования МО Юровское по обеспечению условий для развития на территории поселения физической культуры и массового спорта, организация проведения официальных физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий поселения. Сумма денежных средств на осуществление переданных полномочий составила 730 тысяч рублей.
   Управление образования через муниципальное задание передало полномочия по организации физкультурных и спортивных  мероприятий среди населения МО Юровское  МБОУ «Юровская школа».
     В 2018 году проведено 39 физкультурно-оздоровительных мероприятий  с общим охватом населения МО Юровское 1540 человек. Обеспечен показатель по охвату систематическими занятиями физкультурой и спортом населения МО Юровское – 37% от общей численности населения.

Осуществление Управлением образования

отдельных государственных полномочий,

переданных в соответствии с НПА Вологодской области
В соответствии с законом области от 17 декабря 2007 года №1719-ОЗ « о наделении органов местного самоуправления отдельными государственными полномочиями в сфере образования» в 2018 году расходы по переданным полномочиям составили:

- субвенция на содержание детей с ограниченными возможностями здоровья за время их пребывания в муниципальной организации, осуществляющей образовательную деятельность, по адаптированным основным общеобразовательным программам в сумме 1947,0 тыс.руб.

- субвенция на социальную поддержку детей, обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях, из многодетных семей  в части предоставления  денежных выплат на проезд (кроме такси)  на городском транспорте, а также на автобусах пригородных и внутрирайонных маршрутов и на приобретение комплекта одежды для посещения школьных занятий, спортивной формы для занятий физической культурой в сумме 4337,7 тыс.руб.

- субвенция на обеспечение льготным питанием обучающихся по очной форме обучения в муниципальных  общеобразовательных организациях из числа детей из малоимущих семей, многодетных семей, детей, состоящих на учете в противотуберкулезном диспансере в сумме 7165,0 тыс.руб.

- субвенция на предоставление компенсации, выплачиваемой родителям (законным предствителям) детей, посещающих муниципальные и частные образовательные организации, реализующие образовательные программы дошкольного образования в сумме 6523,0 тыс.руб.
Исполнение показателей дорожной карты «Изменения, направленные на повышение эффективности образования на территории Грязовецкого муниципального района на 2013-2018 годы»
	
	Наименование показателя
	 2018 г.
	Подробный расчет показателя

	1
	Удельный вес численности работников административно-управленческого и вспомогательного персонала в общей численности работников дошкольных образовательных организаций ( %).
	37,4
выполнено
	37,4=111/297*100, где 297 чел – общая численность работников на конец отчетного периода, 

111 чел – численность работников административно-управленческого и вспомогательного персонала  на  конец отчетного периода.

	2
	Численность воспитанников организаций дошкольного образования в расчёте на 1 педагогического работника (чел.)
	11,7
выполнено
	11,7=2007/170,9, где

2007 чел. – численность детей на конец отчетного периода,

170,9 чел. – среднесписочная численность педагогических работников.

	3
	Доля средств, приносящих доход в фонде заработной платы педагогических работников дошкольного образования (%)
	1,5

выполнено
	1,5=89,3/59017,8*100  , где 89,3 тыс.руб. средства от приносящей доход деятельности, направленных на оплату труда педагогических работников, 59017,8 тыс.руб.  фонд заработной платы педагогических работников за счет всех источников финансирования

	4
	Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных организаций к среднемесячной заработной плате в общем образовании региона (%)
	100

выполнено
	28778 руб.- средняя заработная плата педагогических работников дошкольных учреждений по Грязовецкому району.

Показатель заданный Департаментом образования области составляет 28769 руб.

	5
	Численность обучающихся по программам общего образования в расчете на 1 педагогического работника (чел.)
	13,6
выполнено
	13,6=3518/258,2, где 3518 чел. – численность обучающихся по программам общего образования  на конец отчетного периода,

258,2чел. – среднесписочная численность педагогических работников.

	6
	Доля работников административно-управленческого и вспомогательного персонала в общей численности работников общеобразовательных организаций (%).
	13,9
выполнено
	13,9=43/310*100, где 310 чел – общая численность работников на конец отчетного периода, 

43 чел – численность работников административно-управленческого и вспомогательного персонала  на  конец отчетного периода.

	7
	Доля средств, приносящих доход  в фонде заработной платы педагогических работников общего образования (%).
	1,75
выполнено
	1,75=1707/97385,1*100  , где 1707 тыс.руб. приносящей доход деятельности, направленных на оплату труда педагогических работников, 97385,1 тыс.руб.  фонд заработной платы педагогических работников за счет всех источников финансирования

	8
	Отношение средней заработной платы педагогических работников образовательных организаций общего образования к средней заработной плате в области (%).
	100

выполнено
	31431 руб. средняя заработная плата педагогических работников образовательных организаций общего образования  по Грязовецкому району. Средняя заработная плата по региону составляет 31378 руб.

	9
	Доля детей, охваченных образовательными программами дополнительного образования детей, в общей численности детей и молодежи в возрасте 5-18 лет (%).
	85,1
выполнено
	85,1=4314/5071*100, где

5071-общая численность детей и молодежи в возрасте 5-18 лет

4314–охват детей допол-нительным образованием

	10
	Численность детей и молодежи в возрасте от 5 до 18 лет в расчете на 1 педагогического работника дополнительного образования (чел.).
	79,2
выполнено
	79,2=5071 / 64 где

5071-общая численность детей и молодежи в возрасте 5-18 лет

64численность педагогических работников 

	11
	Доля средств, приносящих доход в фонде заработной платы педагогических работников дополнительного образования детей (%).
	25,2
выполнено
	25,2=3751,3/14873,5*100, где 3751,3 тыс.руб. средства от приносящей доход деятельности, направленных на оплату труда педагогических работников, 14873,5 тыс.руб.  фонд заработной платы педагогических работников за счет всех источников финансирования

	12
	Отношение среднемесячной заработной платы педагогов муниципальных организаций дополнительного образования детей к среднемесячной заработной плате учителей в регионе (%).
	100
выполнено
	31945 руб.  средняя заработная плата педагогических работников организаций дополнительного образования детей по Грязовецкому району. Средняя заработная плата учителей по региону составляет 31944 руб.


Цели и задачи, стоящие перед Управлением образования, в 2019 году

1. Обеспечение безопасного пребывания обучающихся и работников  образовательных учреждений в период  воспитательно -образовательного процесса:

-устранение недостатков, указанных в паспортах безопасности ОУ,

-обеспечение объектов образования системами контроля доступа,

-выполнение ремонтных работ ОУ, определенных Поручениями Губернатора Вологодской области.

2.Совершенствование системы дошкольного образования в части создания условий для реализации ФГОС дошкольного образования: 

- реализация адаптированных образовательных программ для детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ),

- увеличение процента удовлетворенности родителей предоставлением дошкольного образования.

3.Совершенствование системы общего и дополнительного образования в части реализации ФГОС общего образования:

-обучение по профильным программам, а также  по индивидуальным образовательным маршрутам  на старшей ступени, одготова к реализации ФГОС на старшей ступени.
-обеспечение оборудованием программ дополнительного образования.

4.Формирование современной, открытой системы образования:

- обеспечение информированности населения о деятельности образовательных учреждений через совершенствование официальных сайтов ОУ, размещение информации о деятельности ОУ на страницах ВКонтакте.
5.Совершенствование системы работы с детьми и молодежью

- реализация проекта «Счастливое и интересное лето - 2019»,

- развитие волонтерского, юнармейского, кадетского российского движения школьников, школьного ученического самоуправления,

- создание условий для активной деятельности Молодежного парламента, молодежных общественных организаций в поселениях.

6.Развитие рынка труда

- проведение активной профориентационной работы среди молодежи, в том числе, для поступления в учебные заведения педагогической направленности,

-проведение целенаправленной работы среди выпускников об их обучении в учреждениях профессионального образования Вологодской области с целью закрепления трудовых кадров в своем регионе.

7.Реализация административной реформы

- успешное прохождение образовательными учреждениями проверочных процедур надзорных органов, своевременное исполнение предписаний надзорных органов, муниципального контроля. 
Начальник Управления образования

Грязовецкого муниципального района
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